
 
 
 
 
 

枚方市障害福祉サービス事業者連絡会 

２０２３年度総会 
 
 
 
 

議 案 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

１．２０２２年度事業報告（案） 

２．２０２２年度決算報告（案） 

３．２０２３年度事業計画（案） 

４．２０２３年度予算（案） 



４月

５月

６月

７月

８月

講師：⻘⽊ 佳史 ⽒（弁護⼠：きづがわ共同法律事務所）

   権利擁護支援を地域で進めるために

演題：意思決定支援（本人中心支援）を核とした

ラポールひらかた 特別会議室１

ラポールひらかた 特別会議室１ １ 第１回連絡会（総会・記念講演）のまとめ

参加 ２ 今後の全体会予定

役員７名

４ 役員からの連絡（やまゆり園事件、重層的支援体制他）

 ・通院等に係るサービス適用の変更について

３ ２０２２年度事業計画案・２０２２年度予算案

１ ２０２１年度事業報告案・２０２１年度決算報告案

参加

役員６名

枚方市障害福祉サービス事業者連絡会 ２０２２年度 事業報告（案）

ラポールひらかた 特別会議室１

４月２５⽇ １４：３０〜１６：００ 役員会

５月２３⽇ １４：３０〜１６：００ 役員会
１ 第１回連絡会（総会・記念講演）について

２ 第２回連絡会について

６月２７⽇ １４：３０〜１６：００ 役員会

５月３１⽇ １４：００〜１６：３０ 第１回 枚方市障害福祉サービス事業者連絡会（総会・記念講演）
枚方市総合文化芸術センター別館 大会議室 【総会】

 ・枚方市ガイドヘルパー養成研修

参加

 ・知的障害者グループホーム世話人研修

７７事業所１０６名

【記念講演】

参加

２ 役員改選・新役員挨拶

４ 枚方市からの連絡他

１ 第２回連絡会について

障害企画課・障害支援課１名

ラポールひらかた 特別会議室１

３ 役員からの連絡（障害者情報アクセス法、身体拘束問題、

障害企画課・障害支援課２名   障害年金の国籍差別問題、欠格条項問題他）

役員会

８月２２⽇ １４：３０〜１６：００

３ 枚方市からの連絡（『福祉のてびき』更新について）

障害企画課・障害支援課１名

２ 第３回連絡会について

役員会

１ 事例検討（ケースワーカーの対応）について枚方市との意見交換

２ ２０２１年度第４回連絡会のまとめ参加

３ 第１回連絡会（総会・記念講演）について役員７名

４ 役員からの連絡（虐待報道、広がる手話言語条例他）障害企画課・障害支援課３名

２ 第３回連絡会について

１ 第２回連絡会について

障害企画課・障害支援課１名           精神科病院の虐待通報法制化他）

ラポールひらかた 特別会議室１

役員７名＋役員候補者１名

役員５名

７月２５⽇ １４：３０〜１６：００

４ 役員からの連絡（障害者施設監禁事件、出生前検査の課題他）

参加
３ 審議会等の予定（枚方市社会福祉審議会 障害福祉専門分科会）

３ 役員からの連絡（医療的ケア児の通学問題、



９月

１０月

１１月

１２月

参加
役員５名

４ 会員への情報（虐待報道、ヘルパー不足の課題他）
３ 役員からの連絡（GHでの不妊処置問題他）
２ 第４回連絡会について

９月２０⽇ １４：００〜１６：３０ 第２回 枚方市障害福祉サービス事業者連絡会
枚方市総合文化芸術センター別館 大会議室 １ 全体研修

講演①：障害者の地域生活・居宅介護の変遷から次なる在り方を
講 師：松浦 武夫 ⽒（枚方市社会福祉協議会在宅福祉課）

２ 会⻑挨拶、障害企画課⻑挨拶
３ 枚方市からの連絡
 ・『福祉のてびき』の更新と配布について
 ・「重度障害者医療」医療証の自動更新について

講演②：地域生活支援拠点の役割と行政との連携の在り方
講 師：⻑尾 祥司 ⽒（パーソナルサポートひらかた、枚方市自立支援協議会）

講演①：虐待・身体拘束について 〜 指導監査の観点から 〜
１ 全体研修

２ 『ひらかた障害福祉通信』第４号について

  地域移行減速の課題、インクルーシブ教育、鉄道のバリアフリー他）

２ 第４回連絡会について
１ 第３回連絡会について
役員会
４ 役員からの連絡（障害者権利条約の対⽇審査、ヤングケアラー問題他）

１ 第２回連絡会のまとめ
２ 第３回連絡会について

障害企画課・障害支援課２名

講 師：岡井 紀子 ⽒（枚方市役所 福祉指導監査課 主任）
講演②：枚方市障害者虐待防止センターの役割
講 師：⻄中 隆 ⽒（枚方市役所 障害支援課 課⻑代理）
講演③：知的障害者支援をとおして障害者虐待を考える
講 師：千葉 文子 ⽒（生活介護事業所 津の辺 管理者）

３ 枚方市からの連絡

ラポールひらかた 特別会議室１

障害企画課・障害支援課２名

４４事業所７３名

１１月２９⽇ １４：００〜１６：３０

３ 審議会等の報告（枚方市社福審 障害福祉専門分科会での要望）

参加

１ 第３回連絡会について

障害企画課・障害支援課１名

役員６名 ４ 役員からの連絡（「障害者権利条約」対⽇審査・総括所見と
３ 審議会等の報告（枚方市障害者虐待防止関係機関会議）

障害企画課・障害支援課２名   地域の課題を考える学習会、精神障害者の強制入院問題他）
第３回 枚方市障害福祉サービス事業者連絡会

３ 役員からの連絡（障害者総合支援法改正案、福祉避難所の課題、

ラポールひらかた 特別会議室１

９月２６⽇ １４：３０〜１６：００ 役員会

役員８名
参加

役員８名

１１月２８⽇ １４：３０〜１６：００ 役員会

１０月２４⽇ １４：３０〜１６：００

参加

ラポールひらかた 特別会議室１

参加

１２月２６⽇ １４：３０〜１６：００

ラポールひらかた 特別会議室１ １ 第３回連絡会のまとめ
役員会
 ・⻭科⼝腔健康増進計画のアンケート

２ 会⻑挨拶、障害支援課⻑挨拶

７５事業所１０５名
参加

枚方市総合文化芸術センター別館 大会議室



１月

２月

３月

●２０２２年度末の会員事業所数：１６７

●審議会等への参加
・枚方市社会福祉審議会（本審）
・枚方市社会福祉審議会 障害福祉専門分科会
・枚方市社会福祉審議会 ⺠生委員審査専門分科会
・枚方市自立支援協議会
・枚方市障害支援区分認定審査会（枚方市介護給付費等の支給に関する審査会）
・枚方市バリアフリー推進協議会
・枚方市障害者虐待防止関係機関会議
・枚方市医療的ケア児等支援連絡会議
・枚方市⻭科⼝腔保健推進連絡会

２月２７⽇ １４：３０〜１６：００ 役員会

２月２０⽇ １４：００〜１６：３０ 第４回 枚方市障害福祉サービス事業者連絡会
枚方市総合文化芸術センター別館 大会議室 １ 全体研修

６００部 『ひらかた障害福祉通信』第３号発行

参加
役員６名

 自立生活センター神⼾Be すけっと ピアカウンセラー兼事務局⻑）

 ・通学ガイドの見直しについて

２ 会⻑挨拶、障害支援課⻑代理挨拶
３ 枚方市からの連絡

 ・障害者グループホームにおける無料職業紹介事業について

２ 審議会等の報告（枚方市社会福祉審議会 障害福祉専門分科会）

３ 枚方市からの連絡（障害福祉サービス事業所無料職業紹介事業）

４ 会員への情報（不妊処置問題、障害者雇用率、成年後見制度他）

講師：藤原 久美子 ⽒（DPI 女性障害者ネットワーク代表、

４ 会員への情報（滝山病院事件、優生保護法問題、天海裁判他）
３ 枚方市からの連絡（有料道路における障害者割引制度の見直し）

２ 年会費の未払分徴収について
１ 次年度の第１回連絡会（総会・記念講演）について
役員会
４ 会員への情報（雇用代行ビジネスの課題、駅無人化問題他）
  （枚方市医療的ケア児等支援連絡会議、枚方市自立支援協議会）

３ 審議会等の報告・予定
２ 『ひらかた障害福祉通信』第４号について
１ 第４回連絡会のまとめ

講演：障害者権利条約の対⽇審査・総括所見と障害者が地域で生きる権利

障害企画課・障害支援課２名

３月２７⽇ １４：３０〜１６：００
ラポールひらかた 特別会議室１
参加
役員５名

参加
４５事業所６７名

役員５名
参加

障害企画課・障害支援課２名

ラポールひらかた 集会室
１月２３⽇ １４：３０〜１６：００ 役員会

障害企画課・障害支援課２名

ラポールひらかた 特別会議室１

１ 第４回連絡会について



（単位：円）

科 目 収入 支出 内 容

前期繰越 53,719

年会費 166,000 166事業所×1,000円（※1）

資料代 105,600 352名×300円（※2）

講演会講師料 75,000 講師謝礼・交通費（3回）

会場費 39,600 全体会（4回・備品代含む）

資料印刷代 14,500 全体会資料10円×1450枚

通信印刷代 23,430 ラクスル600部

繰越金 172,789
※１ 会員の「市立ひらかた子ども発達支援セン
ター」は行政組織で2022年度は予算が組まれていな
いため会費は徴収不可。
※２ 不参加で資料代のみが１名分。

合 計 325,319 325,319

枚方市障害福祉サービス事業者連絡会 2022年度 決算書

                          2023年 5月 31日

                       会計監査  川上 雅英

            会⻑ 安⽥ 雄太郎     会計 ⼤橋 友子

 上記のとおり報告いたします。

 上記の決算書、帳簿を適正に監査した結果、いずれも適正であったことを
報告いたします。



枚方市障害福祉サービス事業者連絡会 ２０２３年度 事業計画（案） 

 

【障害者を取り巻く現状と連絡会の役割】 

 

 昨年８月、スイス・ジュネーブにおいて障害者権利条約の対日審査（国連障害者権利委員会と日本政

府による建設的対話）が行われ、９月には総括所見が公表されました。脱施設・病院やインクルーシブ

教育の推進をはじめ、日本国内でさまざまな改革を行うことが求められています。 

一方、東京の精神科病院（滝山病院）における患者虐待事件や北海道のグループホーム（ＧＨ）にお

ける不妊処置問題をはじめ、総括所見の公表以降も、障害者の権利侵害をめぐる報道は後を絶ちません。

また、大阪市のマンション内ＧＨ追い出し裁判や優生保護法裁判など、総括所見を踏まえた障害者の権

利をめぐる今後の動向が注目されます。 

 

 枚方市における障害福祉サービス関連制度の動向については、昨年７月から「年齢要件・介護保険資

格要件に関わらない通院における同行援護の適用」と「社会参加の促進と利便性向上の観点から、外出

先から医療機関への移動等に移動支援の適用」が行われ、今年４月からは、保護者の一時的な傷病等や

妊娠・出産期を理由とする短期的な通学支援の利用が認められました。また、「枚方市成年後見制度利用

促進基本計画」に基づく地域連携支援が取り組まれています。 

 

今後の動向としては、枚方市社会福祉審議会 障害福祉専門分科会において、今年度中の整備目標で

ある地域生活支援拠点の整備等にかかるワーキンググループの設置が決まり、連絡会としても、深刻化

する人材不足の課題も含めて、地域移行・地域生活支援の推進に向け、議論に集中していきたいと思い

ます。 

また、今年度中に、枚方市障害福祉計画（第７期）、枚方市障害児福祉計画（第３期）の策定及び枚方

市障害者計画（第４次）改訂が行われます。枚方市社会福祉審議会 障害福祉専門分科会での審議や７月

に予定されている障害当事者や事業者に向けたアンケートへの回答をとおして、連絡会としても、より

良い障害福祉施策の推進に協力していきたいと思いますので、会員の皆様には積極的なご意見・ご協力

をお願いいたします。 

 

 ２００３年の支援費制度導入から２０年が経過しました。多様なサービス体系が構築され、多様な事

業者が参入してきました。近年はＭ＆Ａ（企業の合併・買収）が活性化し、事業拡大による「経営基盤

の安定」や「効率化」が重視され優遇される制度が強化される一方、地域でのつながりを基礎とした小

規模事業者は厳しい環境に置かれているという指摘が多くみられます。 

 障害当事者と支援者が、地域で共に生きるための手段として事業を運営するという考え方、スタイル

というよりは、利益や事業拡大を重視する方向性を求められる社会環境の中で、「障害者が地域で生き

る権利」「当事者の主体性・自己決定の尊重」「共生社会の推進」という基本的な事柄を確認していくこ

とが、あらためて私たちに問われていると思います。 

 

 他方、自治体行政においても、措置制度下と比較して業務量は増加し業務内容は煩雑化され、また、

国が基準化したシステムの実施を求められ、当事者や支援者と地域の課題を共有しながら自治体独自の



制度づくり・地域づくりに向かうことが困難な状況に置かれていると感じます。 

こうした状況のなか、枚方市は今年４月から「障害福祉サービス事業所無料職業紹介事業」を開始し、

グループホームの世話人不足の解消に向けて、マッチングやあっせん行為という形で行政が関与する仕

組みがつくられました。さまざまな場面で人材不足が課題となっていますが、当事者・事業者・行政が

連携して地域の具体的な課題に誠実に向き合い、取り組みを積み重ねることが重要であると考えます。 

 

 連絡会は、新たな取り組みとして昨年１２月から、障害者に関連する報道資料について、会員限定の

メール配信を始めました。毎月さまざまな報道がありますが、日々の事業所運営に追われ、自主的には

収集・把握が困難な場合もあると思います。障害者を取り巻く社会状況を認識することで、サービスの

質の確保・向上にもつながると考えます。 

 

 今年度は、会員の皆様と役員の意見交換をより意識しながら、さまざまなテーマで研修や情報提供の

機会をつくり、事業者と行政の連携を強めていきたいと思います。ご理解・ご協力をお願い申し上げま

す。 

 

２０２３年５月３１日 

枚方市障害福祉サービス事業者連絡会 

会長 安田 雄太郎 

 

【事業計画】 

 

◆役員会 

・毎月第４月曜日に役員会を開催し、連絡会の運営等に関する審議を行います。 

 

◆全体会 

・今年度は記念講演を含めて５回の開催を目指します。 

・枚方市からの連絡等を行います。 

・研修は、担当役員を決めて、障害別（身体・知的・精神）の課題、障害福祉施策の動向、障害者の人

権等に関して行います。また、必要に応じてサービス提供の問題点等の事例検討を行います。内容に

関するご要望があれば、役員または事務局にお伝えください。 

 

◆『ひらかた障害福祉通信』の発行 

・今年度は２回を目標に発行します。 

・内容に関するご要望があれば、役員または事務局にお伝えください。 

 

◆障害者に関連する報道資料等の会員へのメール配信 

 

◆各種審議会等への参加 

 



（単位：円）

科 目 収入 支出 内 容

前期繰越 172,789

年会費 160,000 160事業所×1,000円

資料代 105,000 350名×300円

講演会講師料 125,000 講師謝礼・交通費（5回）

会場費 49,500 全体会（5回）

資料印刷代 20,000 全体会資料10円×2000枚

通信印刷代 50,000 2回

予備費 193,289

合 計 437,789 437,789

枚方市障害福祉サービス事業者連絡会 2023年度 予算書（案）

                          2023年 5月 31日
                         会計  大橋 友子



2022〜2023年度 枚⽅市障害福祉サービス事業者連絡会 役員

役 職 氏 名
法人名
事業所名

会 ⻑ 安田 雄太郎
株式会社あんゆう
あんゆうケア

副会⻑

会 計

監 査

幹 事

特定非営利活動法人パーソナルサポートひらかた
パーソナルサポートひらかた

社会福祉法人であい共生舎
地域生活支援センターにじ

社会福祉法人枚⽅市社会福祉協議会
枚⽅市社会福祉協議会在宅福祉課

特定非営利活動法人陽だまりの会
相談支援センター陽だまり

⻑尾 祥司

大橋 友子

川上 雅英

河野 和永

樋口 伸雄幹 事

梅津 芽衣

中野 翔太

社会福祉法人であい共生舎
ワークショップ虹

有限会社わたしの家すやま
訪問介護わたしの家

株式会社ＬＩＴＡＬＩＣＯパートナーズ
ＬＩＴＡＬＩＣＯワークス枚⽅

幹 事

幹 事


